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Estado do Rio Grande do Sul
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TERMO DE REFERENCIA GERAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E TURISMO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS

SOLICITACAO N° 02/2026 B

ASSUNTO: Contratacdo de empresas especializadas para prestagdo de servigos de
assessoria ¢ consultoria nas areas de Educagao, Cultura e Assisténcia
Social.

1. Defini¢iio do objeto
Contratagio de empresa especializada para prestagdo de servigos de assessoria e consultoria, de
forma continuada, nas areas de educagéo, cultura e assisténcia social, visando ao fortalecimento
institucional, a capacitagdo das equipes, ao apoio técnico-operacional as Secretarias Municipais e
unidades vinculadas, 2 adequag@o normativa, a melhoria dos processos de gestdo e a captacdo e correta
execugio de recursos publicos.

2. Fundamentaciio da contratacao

As contratagdes estdo fundamentadas na Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, de acordo
com os Estudos Técnicos Preliminares n® 59/2025 — Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura,
Desporto e Turismo; € N° 34/2025 — Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social (CRAS).

3. Descrigio da solugio como um todo

A solucdo proposta consiste na contratagao de empresas especializadas para prestagao de servigos
de assessoria e consultoria, de forma continuada, junto as Secretarias Municipais de Educacdo, Cultura,
Desporto e Turismo e de Saude e Assisténcia Social (CRAS).

A consultoria terda como finalidade o fortalecimento institucional, a qualificagio da gestdo
publica, a capacitagdo das equipes, a organiza¢do dos processos de trabalho e a adequagdo as legislagoes
¢ normativas vigentes, garantindo maior eficiéncia, seguranga juridica e qualidade na execugdo das
politicas publicas municipais.

A atuacdo abrangerd, de forma integrada:

o assessoria técnica permanente as equipes;

« apoio ao planejamento, monitoramento € organizagdo das rotinas;

e capacitagdo continuada de servidores e conselheiros;

« orientagdo para execugdo de programas, uso de sistemas e prestacdo de contas;
« apoio a estruturagio de planos, projetos e captacio de recursos.

Os servicos serdo executados de forma presencial e remota, conforme plano de trabalho aprovado
pela Secretaria solicitante, priorizando a transferéncia de conhecimento, a melhoria dos processos
internos e o aprimoramento dos servigos prestados a populag@o.

4. Requisitos da contratacio

Os servigos desta contratagdo, tem natureza comum, tendo em vista que seus padrOes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos por meio de especificagdes usuais de
mercado.

A contratago sera realizada por meio de licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico — Menor
Prego por item.

O contratado deve comprovar que atua em ramo de atividade compativel com o objeto da
licitagdo, bem como apresentar os documentos minimos necessarios:
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HABILITACAO JURIDICA:

a) No caso de empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

b) No caso de sociedade empresdria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio de seus administradores;

¢) No caso de sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de prova da indica¢d@o dos seus administradores;

d) No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que 0
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas
da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 1971;

e) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autoriza¢ao;

f) Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo
respectiva.

HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,

¢) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por
clas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional;

d) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

e) Regularidade perante a Justica do Trabalho;

f) Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, através da Certiddo Negativa conjunta junto aos
Tributos Estaduais, emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual onde a empresa for sediada;

g) Prova de regularidade junto 3 Fazenda Municipal, através da Certidao Negativa junto aos Tributos
Municipais, emitida pela Secretaria da Fazenda Municipal onde a empresa for sediada;

h) Declaragdo que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre € nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢do Federal de 1998.

Caso o licitante detentor do menor prego seja qualificado como microempresa, empresa de
pequeno porte € as demais pessoas juridicas a elas legalmente equiparadas, devera apresentar toda a
documentacdo exigida para efeito de comprovagao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente
alguma restrigdo, sob pena de inabilitagdo.

HABILITACAO ECONOMICA - FINANCEIRA:

a) Certidio Negativa de faléncia, de concordata, de recuperagdo judicial ou extrajudicial (Lei n°
11.101/2005), expedida pelo distribuidor da sede da empresa.

a.1) No caso de certiddo positiva de recuperacdo judicial ou extrajudicial, o licitante devera apresentar a
comprovagido de que o respectivo plano de recuperagdo foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58,
da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacao, devendo, ainda, comprovar 0s
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demais requisitos de habilitagao.

Devera da empresa classificada em primeiro lugar, realizar a consulta das seguintes informagoes:

- Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS (ceiscadastro.cgu.gov.-br);
- Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP (uonaldatransparencia. oov.br);

- Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo

Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br);
- Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU ( contas.tcu.gov.br);
- Consultar a Regularidade perante a Fazenda Municipal de Nova Ramada da empresa.

QUALIFICACAO TECNICA EDUCACAO:

a) A empresa vencedora devera demonstrar capacidade técnica mediante a apresentagdo de um ou mais
Atestado/declaracio de capacidade técnica emitidos por 6rgdos ou entidades da administrac@o publica
ou institui¢des reconhecidas, comprovando a execugao satisfatoria de servigos de assessoria/consultoria
nas areas de gestio educacional, legislagdo aplicada a educagio, politicas publicas, contabilidade publica,
gestdo de programas federais, gestdo cultural e formagdo de profissionais da educag¢do no ambito

municipal. ) )
QUALIFICACAO TECNICA CRAS:

a) A empresa devera apresentar um ou mais Atestado/declaracio de capacidade técnica fornecido
por pessoa juridica de direito publico (com nome legivel do representante legal do orgdo publico ¢
constando o devido CNPJ), que comprove experiencia na area de no minimo 2 anos de que a empresa
licitante tenha desempenhado servigos no mercado de consultoria ou assessoria técnica na area de

assisténcia social, com atuagio junto a 6rgaos publicos ou entidades vinculadas ao SUAS.

JUNTO COM A PROPOSTA FINANCEIRA DA EDUCACAO A EMPRESA DEVERA

ANEXAR NO PORTAL OS SEGUINTES DOCUMENTOS:

A empresa licitante devera apresentar declaracdo firmada pelo representante legal da empresa,
indicando os profissionais de cada area exigida. Podera ser indicado o mesmo profissional responséavel

em mais de uma éarea, caso atenda as exigéncias solicitadas, conforme segue:

° Area de Coordenacio Técnica: Atestado/declaracio fornecida por pessoa juridica publica
(constando o CNPJ), comprovando que possui experiéncia na area consultorias técnicas voltadas a

administragdo publica em secretarias municipais de educagdo ou cultura.

. Area Especialista em Educacio e Legislagio Educacional: Atestado/declaragio fornecida por
pessoa juridica publica (constando o CNPJ), comprovando que possui experiéncia na darea de
assessoramento técnico a orgdos publicos, dominio sobre a legislagdo educacional vigente (LDB, PNE,
FUNDEB, BNCC, programas € normativas do FNDE) e capacidade comprovada de ministrar formagoes

e orientar gestores e conselheiros quanto a aplica¢d@o e cumprimento das normativas legais.

. Area de Consultoria em Gestiio e Prestagao de Contas Educacionais: Atestado/declaracio

fornecida por pessoa juridica publica (constando o CNPJ), comprovando que possu experiéncia na

de gestdo de recursos oriundos de programas federais vinculados ao FNDE (PDDE, PNAE, PNATE,
Obras 2.0, PAR e similares). Declaragio de dominio dos sistemas eletronicos de prestagdo de contas e
monitoramento de programas (SIGPC, BB AGIL, SIGECON, SISCACS, entre outros), bem como

possuir conhecimentos sobre as condicionalidades do VAAR, VAAT e VAAF.

. Area Cultural: Atestado/declaracao fornecida por pessoa juridica publica (constando o CNPJ),J
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comprovando que possui experiéncia na elaboragao, implantagdo ou monitoramento de planos e fundos
municipais de cultura, conselhos de politica cultural e programas de fomento cultural. Declaragdo de que
o profissional possua dominio da legislagdo cultural vigente, especialmente no que se refere a Politica
Nacional Aldir Blanc (PNAB), ao Sistema Nacional de Cultura (SNC) e as normas que regem 0
patrimonio historico e cultural.
® Area de formacio e instrugio educacional: Atestado/declaracdo fornecida por pessoa juridica
publica (constando o CNPJ), comprovando que possui experiéncia em formacdo continuada de
professores, gestores € conselheiros, preferencialmente na rede publica municipal.
o Area técnica de Apoio e Relatérios: Atestado/declaracgio fornecida por pessoa juridica publica
(constando o CNPJ), comprovando que possui experiéncia em elaborag¢do de relatorios técnicos,
sistematiza¢do de dados e apoio logistico a projetos educacionais.

DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

O licitante e contratado que incorrer nas infracdes administrativas dispostas no art. 155 da Lei
federal n° 14.133/2021 se sujeita as seguintes sangdes, observado o devido processo legal e assegurados
o contraditorio e a ampla defesa, e demais previsdes contidas no Decreto-Executivo Municipal n° 5.496,
de 13 de janeiro de 2026:
[- Adverténcia;
11 - Multa, nas seguintes modalidades: a) moratoria; b) compensatoria;
111- Impedimento de licitar e contratar;
IV- Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar.

5. Modelo de execucio do objeto
Os servicos deverdo ser executados da seguinte forma:
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Desporto e Turismo: A empresa devera possuir equipe

multidisciplinar e experiéncia consolidada nas areas de gestdo educacional, legislagdo aplicada a
educagdo, politicas publicas, contabilidade publica, gestdo de programas federais, gestdo cultural e
formagdo de profissionais da educagdo:

® Area de Coordenacio Técnica: Compete a esta 4rea o planejamento, a supervisao € a integracao
das acdes da consultoria, garantindo a coeréncia metodologica, o cumprimento do cronograma, a
interlocugdio com a Secretaria e a supervisio técnica dos relatorios € produtos entregues.

° Area Especialista em Educacio e Legislacdo Educacional: Compete a esta area oferecer
suporte técnico as agdes de planejamento educacional, monitoramento de planos municipais de educagao,
elaboraco de normativos internos € adequacdo dos processos administrativos as exigéncias legais.

° Area de Consultoria em Gestdo e Prestacao de Contas Educacionais: Compete a esta area
assessoria ¢ consultoria na gestdo de recursos oriundos de programas federais vinculados ao FNDE
(PDDE, PNAE, PNATE, Obras 2.0, PAR e similares). Dominio dos sistemas eletronicos de prestagio de
contas e monitoramento de programas (SIGPC, BB AGIL, SIGECON, SISCACS, entre outros), bem
como possuir conhecimentos sobre as condicionalidades do VAAR, VAAT ¢ VAAF. Compete ainda a
capacitagdo dos servidores e conselheiros na correta aplicagdo e prestagdo de contas dos recursos
| educacionais, garantindo a conformidade com as normativas legais ¢ a transparéncia na execugdo
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° Area Cultural: Compete a esta area assessoria e consultoria na elaboragdo, implantagdo ou
monitoramento de planos e fundos municipais de cultura, conselhos de politica cultural e programas de
fomento cultural. Dominio da legislagdo cultural vigente, especialmente no que se refere a Politica
Nacional Aldir Blanc (PNAB), ao Sistema Nacional de Cultura (SNC) e as normas que regem O
patriménio historico e cultural. Compete ainda assessoramento técnico a Secretaria na estruturagao do
Plano Municipal de Cultura, na criagdo do Fundo Municipal de Cultura e na adequagao ¢ regulamentagéo
do Conselho Municipal de Cultura, assegurando o alinhamento com as legislagdes federal e estadual

° Area de formaciio e instrugio educacional: Compete a esta 4rea assessoria e consultoria na
formagdo continuada de professores, gestores © conselheiros, preferencialmente na rede publica
municipal. Compete ainda a conducio de cursos, oficinas, seminarios e encontros formativos, abordando
tematicas relacionadas a gestdo pedagogica, lideranga escolar, elaboracdo de PPPs, implementagdo da
BNCC, uso de indicadores educacionais e praticas de gestdo democratica.

o Area técnica de Apoio e Relatorios: Compete a esta 4rea assessoria e consultoria na elaboragao
de relatérios técnicos, sistematizagdo de dados e apoio logistico a projetos educacionais, auxiliar na
coleta, tabulagdo e organizagdo de informagoes € indicadores, bem como na preparagdo de documentos €
relatérios de acompanhamento das acdes desenvolvidas pela consultoria.

e A CONTRATADA devera realizar os servigos quando solicitados pela Secretaria Municipal de
Educagdo, Cultura, desporto € Turismo, desenvolvidas de forma remota, devendo comparecer ao
Municipio no minimo 08 horas mensais (em datas e horarios a serem acordadas entre as partes) para
buscar subsidios para analise, bem como acompanhamento, treinamento € capacitagdo da equipe na
operacionalizagao de sistemas ¢ de plataformas como SIGPC (prestagdo de contas PNAE, PNATE e
PDDE), e outras atividades pertinentes bem como confec¢do de parecer técnico.

e Devera manter sigilo absoluto sobre todas as informag¢des, dados, documentos ou registros a que tiver
acesso em decorréncia da execugdo contratual, sendo vedada sua utilizagio para fins distintos do
objeto contratado, em conformidade com a Lei Geral de Protegdo de Dados (Lei n°® 13.709/2018).

e A empresa contratada devera apresentar plano de trabalho detalhado, contendo metodologia de
execucdo, que devera privilegiar abordagens participativas ¢ formativas, com vistas a transferéncia de
conhecimento e a autonomia técnica dos servidores municipais, de modo que as competéncias
desenvolvidas permanegam institucionalizadas ap6s o término do contrato, metas ¢ indicadores de
desempenho, além da previsdo de relatorios técnicos mensais e relatorio final de resultados em
formato fisico e digital, permitindo 0 acompanhamento € a avaliacdo objetiva da execugdo contratual
pela Secretaria contratante. Tais exigéncias buscam garantir a efetividade da consultoria, a
transparéncia na aplica¢do dos recursos publicos e a conformidade com o0s principios da legalidade,
eficiéncia, economicidade e publicidade que regem a Administra¢do Publica.

Secretaria Municipal de Saide e Assisténcia Social - CRAS
A empresa vencedora trabalharé nas dreas de assessoria e consultoria para apoiar o planejamento,
monitoramento e avaliacdo das agdes do CRAS, conforme os parametros estabelecidos pelo Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS):
e Aperfeigoar a gestdo técnica ¢ operacional do servigo, garantindo maior eficiéncia no atendimento as
familias e individuos em situacdo de risco e vulnerabilidade;
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o Oferecer capacitagdo continuada as equipes técnicas, fortalecendo as competéncias profissionais nas
areas de acolhimento, escuta qualificada, elaboragdo de prontuarios, construgdo de Planos de
Acompanhamento Familiar, entre outros;

e Apoiar na organizagdo ¢ sistematizagdo de informagdes, dados e relatérios, promovendo 0 Uuso
adequado do Prontuario SUAS e demais sistemas de informagao;

e Assessorar na articulacdo intersetorial com outras politicas publicas (saude, educacdo, habitagao,
etc.), promovendo 0 atendimento integral das familias referenciadas;

e Fortalecer os servigos € programas ofertados (PAIF, SCFV, entre outros), contribuindo para a
qualificagfio dos processos de trabalho e dos resultados obtidos junto a comunidade.

e Realizar o cadastramento em projetos em plataformas do governo federal e estadual para captacdo de
recursos.

e A empresa devera comparecer de forma presencial até o municipio para capacitagdo da equipe uma

vez por semana, pelo periodo de no minimo 4 (quatro) horas, e sempre que solicitada (em datas e

horarios a serem acordadas entre as partes), sem custos extras ao municipio;

Estar sempre disponivel remotamente para tirar duvidas;

Apoio ao CMAS (Conselho Municipal de Assisténcia Social);

Apoio na elaboracdo/revisdo do plano de assisténcia social;

Devera manter sigilo absoluto sobre todas as informagdes, dados, documentos ou registros a que tiver

acesso em decorréncia da execugdo contratual, sendo vedada sua utilizagao para fins distintos do

objeto contratado, em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n° 13.709/2018).

6. Modelo de Gestio do Contrato

e Para a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura Desporto e Turismo;

Para a contratacdo pretendida havera necessidade de elaboragdo Minuta de Contrato, uma vez que
os servigos serdo continuos. A gestdo € a fiscalizagdo do objeto contratado serdo realizadas conforme o
disposto no Decreto Executivo n° 4.563, de 27/03/2023. A gestdo sera realizada pela servidora Simone
Chagas Rodrigues — Agente Administrativo, matricula n°® 341-7/1, designada através da Portaria n°
135/2023, ja a fiscalizagdo dos servicos ficara sobre responsabilidade do Servidor — Darcy Dallabrida. -
Secretario Municipal de Educacao, Cultura, Desporto e Turismo, matricula 6025/2.

e Para a Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social;

Para a contratagdo pretendida havera necessidade de elaboragdo Minuta de Contrato, uma vez que
os servicos serdo continuos. A gestdo € a fiscalizagdo do objeto contratado serao realizadas conforme o
disposto no Decreto Executivo n° 4.563, de 27/03/2023. A gestdo sera realizada pela servidora Simone
Chagas Rodrigues — Agente Administrativo, matricula n® 341-7/1, designada através da Portaria n°
135/2023, ja a fiscalizagdo dos servigos ficara sobre responsabilidade da servidora Liane Winter —
Agente Administrativa Auxiliar matricula 5673/1.

A vigéncia dos contratos sera de 01 (um) ano, contados a partir da data da assinatura dos mesmos,
podendo ser prorrogado conforme Art. 107 da Lei Federal n° 14.133/2021.

Em caso de prorrogagdo da vigéncia dos contratos, transcorrido o periodo de 12 (doze) meses, a
contar do més do or¢amento estimado de precos (constante no Termo de Referéncia) a CONTRATADA
adquire o direito a ter seus pregos reajustados anualmente, atraves do indice constante no codigo
tributario municipal ou outro que vier a substitui-lo, correspondente a variagao no periodo.

7. Critérios de medi¢io e de pagamento

e Para a Secretaria Municipal de Educagdo, Desporto € Turismo: |

=
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O pagamento sera efetuado mensalmente, até o dia 10 do més posterior a efetivagdo dos servigos,
mediante a apresentagdo das Notas fiscais pela Contratada e autorizacdo pela Secretaria solicitante. A
CONTRATADA devera emitir a Nota Fiscal no ultimo dia 0til de cada més (devera ser observado para
emissio da Nota Fiscal o Decreto Executivo Municipal n° 4.183, de 29 de novembro de 2021
(disponivel no site: https://www.novaramada.rs.gov.br), que adota a Instruc¢io Normativa RFB n°
1.234, de 11 de janeiro de 2012).

8. Forma e critérios de selecio do fornecedor ou prestador de servico

A solugdo proposta ¢ a contratagdo de empresa através de licitagdo na modalidade Pregao
Eletrénico - Menor Prego por item, para a contratagdo de empresas especializadas para prestagdo de
servicos técnicos profissionais de assessoria e consultoria nas areas de Educagdo, Cultura e Assisténcia
Social.

Conforme pesquisa de mercado realizada, para solucdio da necessidade administrativa, objeto do
presente Termo de Referéncia, vislumbra-se possivel, sob o aspecto técnico € econdmico, a contratagdo
de empresa da drea. Tais referéncias foram obtidas através de pesquisa de pregos de mercado e de
contratacdes similares no LICITACON. Neste sentido, segue como indicagdo de potenciais fornecedores
dos servigos:

1- BORBA PAUSE E PERIN ADVOGADOS — CNPJ: 92.885.888/0001-05;
7. LORN CRISTINE BOTH VOOS — CNPJ: 44.357.636/0001-60;
3. FOCO ASSESSORIA E CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA — CNPJ: 58.248.107/0001-33;
4- INLEGIS CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA — CNPJ: 30.050.141/0001-80;
5. INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS — CNPJ: 01.484.706/0001-39;
6- REFERENCIA CAPACITACAQ & TREINAMENTOS — CNPJ: 21.1 61.554/0001-40.

9. Estimativa do valor da contratacio

Estima-se para a presente contratagdo o valor anual de R$ 54.000,00 (cinquenta e quatro mil
reais) para a Secretaria Municipal de Educagio, Cultura Desporto e Turismo; € o valor anual de R$
16.279,92 (dezesseis mil duzentos e setenta € nove reais e noventa e dois centavos) para a Secretaria
Municipal de Satde e Assisténcia Social.

Observa-se que tal valor ¢ compativel com o praticado pelo mercado, de acordo com 0 disposto
no Decreto Executivo n° 4.569/2023 e nos termos do Artigo 23 da Lei Federal 14.133/21.

10. Adequagiio or¢amentaria

De acordo com a contratagdo pretendida como Registro de pregos, no momento da solicitagdo de
empenho sera detalhado o Projeto/Atividade, Fonte de Recursos e Detalhamento da Fonte, com o
respectivo despacho do Setor de Empenhos.

11. Envolve recursos provenientes de Transferéncias Voluntarias da Unido?

(X) NAO.

| () SIM. QUAL?

Nova Ramada/RS, 26 de janeiro de 2026.

hogglio B f1lr
o Responsavel pela elaboragio

Angélica B. Fischer
Assessor Administrativo

Avenida Gustavo Kénig, n° 95 — Centro — Cep: 98758-000 /(f =
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Municipio de Nova Ramada

Estado do Rio Grande do Sul
CNPJ: 01.611.828/0001-49
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NOVA RAMADAY

TERMO DE REFERENCIA GERAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E TURISMO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS
Nova Ramada/RS, de janeiro de 2026.

‘ /é_,{.;f] ,.A'{/,_ﬂ/

¢ /Tatiane Raquel Uhde Pippi
Secretaria Municipal de Administragdo

Parecer do Responsavel financeiro:

() Ha recursos financeiros disponiveis

( ) A disponibilidade ocorrera de acordo com o repasse federal/estadual
() Ndo ha previsdo de disponibilidade de recursos financeiros antes de

(X) Os recursos financeiros estardo disponiveis na efetiva aquisi¢do.
Nova Ramada/RS, de janeiro de 2026.

Em acordo:

s, At
7 Elton Rehfeld
Secretario Municipal da Fazenda

Avenida Gustavo Kénig, n° 95 — Centro — Cep: 98758-000
Site: www.novaramada.rs.gov.br / e-mail: assessoriacompraslicitacao@novaramada.rs.gov.br
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